
 

  

 
 
 
 
 
 

 
Die Renault Gruppe – Ein Automobilhersteller gegründet in 1898 – ist in über 135 Ländern international vertreten 

und hat im Jahr 2020 bis zu 2.95 Millionen Fahrzeuge verkauft hat. Die Gruppe beschäftigt heute über 170‘000 
Mitarbeitende und verfügt weltweit über 40 Fertigungswerke.  
 
Als Teil der Renault Welt verstehen wir uns als erfolgreiches nationales Team, das sich über Professionalität, 
Vertrauen, Dynamik und Begeisterung für unsere Produkte definiert. Unsere wichtigsten Ressourcen sind unsere 
Mitarbeitenden, deswegen unterstützen wir ihre berufliche und persönliche Entwicklung. Wir bieten ihnen die 
Chance, sich durch Leistung und selbständiges Handeln zu entfalten. 
 
Für unser kleines, dynamisches Finanzteam suchen eine erfahrene Führungspersönlichkeit als: 
 
 

Head of Finance (m/w) 100% 
 

Das sind Ihre Aufgaben: 

• Planen, Durchführen und Überwachen von Verkaufsaktionen für die Marken Renault und Dacia 

• Leitung der Abteilungen Controlling und Rechnungswesen  

• Verantwortung für die Erstellung der Finanzergebnisse  

• Verfolgung der finanziellen KPI (Reportings von Monats- / Quartals- / Jahresabschlüssen)  

• Verantwortung für die Erstellung der Budgetplanungn sowie der monatlichen Forecasts  

• Kontinuierliche Optimierung und Weiterentwicklung der Controlling-Prozesse und -Tools  

• Analyse & Erstellung von Aktionsplänen und Entscheidungsgrundlagen bezüglich kommerzieller Aktionen 
von Renault auf dem Schweizer Markt  

• Umsetzung des internen Kontrollsystems 

• Ansprechperson für Wirtschaftsprüfer/innen 
 

Das bringen Sie mit: 

• Studium oder höhere Fachausbildung im Bereich Finanzen oder Betriebswirtschaft  

• Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im Controlling und Rechnungswesen 

• Unternehmerisches sowie analytisches Denken mit hoher Ziel- und Lösungsorientierung 

• Belastbare Persönlichkeit mit Durchsetzungsvermögen 

• Versiert in Excel, SAP Kenntnisse von Vorteil 

• Stilsicheres Deutsch, gute Französisch- und Englischkenntnisse sind erwünscht 
 

Das bieten wir an: 

• Flexible Arbeitszeiten, inkl. Homeoffice 

• 5 Wochen Ferien 

• Fortschrittliche Sozialleistungen  

• Viel Eigenverantwortung und proaktive Mitgestaltung 

• Angenehme Arbeitsumgebung 

• Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der Renault Group 

• Interessante Mitarbeiterkonditionen für Leasing und Kauf von Fahrzeugen der Renault-Nissan Allianz 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: personal@renault.ch 

 
Wir akzeptieren nur Direktbewerbungen.  

 

Renault Suisse SA, Syreeta Muheim, HR-Generalistin 
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