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De acuerdo con la Politica Ambiental del Grupo Renault, la Factoria de Carroceria-Montaje de
Valladolid, se comprometen a:

0  Preveniry reducir de manera continua la huella ambiental y el impacto sobre la salud de
nuestras actividades, contribuyendo al mismo tiempo a la competitividad del Grupo
Renaulty ala proteccién de sus activos mediante:

. El control del consumo energético y de las emisiones a la atmésfera

. La utilizacidn de las materias primas en su justa medida

. La minimizacién en origen y la valorizacidn mdxima de los residuos

. La prevencioén de la contaminacion de los suelos y de las aguas subterrdneas
. El control del consumo de aguay de los vertidos al medio acudtico

. La prevencion de contaminaciones accidentales

. El control del ruido

. El control del riesgo quimico

L Mantener un Sistema de Gestidn Ambiental certificado ISO 14001 al objeto de garantizar
la mejora continua de la eficiencia ambiental y adecuarse a las reglamentaciones y
compromisos voluntarios del Grupo Renault.

L Sensibilizar a sus colaboradores sobre los retos medioambientales y comunicar los
resultados conseguidos.

Para lograr estos objetivos, la Factoria de Carroceria-Montaje de Valladolid definimos cada
afo nuestro Programa Ambiental y los medios asociados de acuerdo con nuestro Esquema
Director y nuestros aspectos ambientales mds significativos.
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POLITICA AMBIENTAL

La Direccion se compromete a aplicar esta politica y anima a todos aquellos que trabajen en la
empresa o en sunombre, a colaborar en su aplicacion.

Valladolid, a11de junio de 2021

Nieves MARTIN MARTINEZ
Direccién Factoria Carroceria-Montaje

POLITICA AMBIENTAL DEL GRUPO RENAULT
* Prevenir y reducir de forma continua la huella ambiental y el impacto sanitario de nuestros productos,
servicios y actividades, integrando los principios del andlisis del ciclo de vida y de la economia circular

¢ Contribuir activamente a la competitividad del Grupo Renault y a la proteccion de sus activos
materiales e inmateriales

* Implementar la gestion ambiental en todo el Grupo Renault y en toda su cadena de valor, con el fin de
asegurar el progreso continuo asi como el cumplimiento de la reglamentacion y de los compromisos
voluntarios

Los dmbitos de accidn prioritarios son:
1. Cambio climdtico y eficacia energética

2.Recursos y economia circular competitiva
3.Salud y ecosistemas
4.Servicios y sistemas de movilidad innovadores

5. Gestiéon ambiental, transparencia y responsabilidad de la comunicacién, asi como didlogo con
las partes interesadas

RENAULT ESPANA Renault
Factorias de Renault Valladolid GI’OUp



CICLODE VIDA

Con el Nuevo Captur hibrido enchufable se busca
una mejora sustancial sobre los impactos
ambientales del vehiculo alo largo de todo su ciclo
devida.

Estas mejoras muestran la implicaciéon vy
compromiso de la factoria con el medioambiente.

DISENO

GESTIN DEL

RESIDUO

Ciclo de
vida del
producto

1ISO 14 001

Certificado Medio
Ambiente desde
1999

LABEL RHP

Riesgos Altamente
Protegidos desde 2008

POLITICAMEDIOAMBIENTAL

La politica ambiental de la Factoria se establece

en coherencia con la Politica Industrial
Ambiental del Grupo Renault.

Nuestros principios bdsicos

*  Preveniry reducir de manera continua la huella
ambiental y el impacto sobre la salud de
nuestras actividades. Al mismo tiempo, hay
que contribuir con las competitividad del
Grupo Renault y la proteccién de sus activos
mediante:

* El control del consumo energético y de
las emisiones a la atmdésfera.

* La utilizacidn de las materias primas en
su justa medida.

* La reduccidn en origen y valorizacion
mdxima de los residuos.

¢ La prevencion de la contaminacién de
los suelos y aguas subterrdneas.

* El control del consumo de agua y de los
vertidos al medio acudtico.

* La prevencién de contaminaciones
accidentales.

* Lareduccion de las molestias acusticas.

* Elcontrol del riesgo quimico.

*  Mantener un Sistema de Gestion Ambiental
certificado 1SO 14001 con el objetivo de
garantizar la mejora continua de la eficiencia
ambiental y adecuarse alas reglamentaciones
y compromisos voluntarios del Grupo Renault.

* Sensibilizar a sus colaboradores y proveedores
sobre los retos medioambientales y comunicar
los resultados conseguidos.

FACTORIA DE CARROCERIA Y MONTAJE

Avenidade Madrid,N©°19

VALLADOLID

FACTORIA DE VALLADOLID

Renault
Group



AGUA Y VERTIDOS (Y

La Factoria realiza un control exhaustivo del
consumo de agua y de los vertidos reduciendo al
mdaximo el impacto generado.

Los procesos de tratamiento de agua se ponen en
marcha para mejorar la eficiencia del proceso
industrial y reducir, reutilizar, reciclar, minimizar y
controlar la gestién del agua.

Emisiones (o)

Descarbonizacién

Aparecen nuevos requisitos, como la
descarbonizacioén, lo que cambiard la produccion
y el concepto del vehiculo.

La factoria trabajard en la economia circular, con
miras a generar una mejora en lo ambiental, lo
econdmico y lo social; y aspectos mds
tradicionales como la movilidad sostenible, a
través de nuevas formas de movilizacion.
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La legionelosis es una enfermedad grave y todas las
instalaciones cuentan con los medios de proteccidn
y vigilancia para controlar el riesgo.

En su compromiso con el uso responsable de la
energia, se ha firmado un acuerdo de colaboracién
que pondrd en marcha proyectos enfocados a la
reduccion de emisiones de CO2.

Iberdrola suministrard energia verde a largo plazo e
implantard soluciones de electrificacién de calor y
eficiencia energeética, analizard proyectos
renovables on-site, asi como la electrificaciéon de la
movilidad y la utilizacién de un segundo ciclo de
baterias.

Esto permitird trabajar el objetivo de Huella de
Carbono Cero, recogido posibilitard la utilizaciéon de
energia eléctrica verde en sus fdbricas o el uso del
Big Data en la gestién de las eficiencias energética.

Para la contaminacién acuUstica se realiza un
seguimiento, medicién, andlisis y evaluacién de
acuerdo con el control del nivel de ruido producido por
las instalaciones industriales.

En los distintos procesos industriales utilizamos
productos quimicos con riesgos relacionados con la
salud, el patrimonio y el medio ambiente.

PRODUCTOS QUIMICOS

Las acciones en este aspecto se centran en unificar
productos, y enla eliminacién de los mas peligrosos.

RESIDUOS B

La factoria segrega de manera diferenciada los
residuos:

Segregacién en las salas de descanso con el
siguiente esquema de colores:

-AZUL - Papel, cartén
-NEGRO - Basuray COVID-19
- Envases

-VERDE

Por otro lado segregaciéon de los residuos
industriales, para alcanzar la méxima valorizacién
posible.

Las acciones llevadas a cabo, y las mejoras
ofrecidas en los tratamientos finales por los
gestores, han permitido la reducciéon de los
residuos no valorizables en este periodo.

SUELOS

La factoria implementa acciones destinadas a
prevenir la contaminacién del suelo y las aguas
subterrdneas por las actividades industriales
existentes mediante herramientas de calificacién
y recursos de control.

-19% MWh

Ahorrados con las
medidas de ahorro
energético

-21% Residuos
Peligrosos
Desde 2016

5800 horas

Formacién en medio
ambiente cada ario

0 no conformidades 164 Productos quimicos

En Auditoria Externa 2020 ISO 14001

15% nP vertidos

Respecto a 2016

dados de baja desde 2016

CIFRAS




<
8
p4
L
-
—
LL
-
T
(@
<
Z
O
N

LIDERAZGO

ENTRADAS

POLITICA
AMBIENTAL

NECESIDADES Y
EXPECTATIVAS ——
DELAS PARTES
INTERESADAS

ANALISIS
AMBIENTAL/
IMPACTOS de
nuestro proceso de
fabricacion

REGLAMENTACION

CONTEXTO

PROCESOS DE GESTION DE TEMATICAS DEL
SGA

EMISIONES

PREVENCION DE
RIESGOS

PRODUCTOS
QuiMIcos LEGIONNELLA

AGUA

-
Interacciones conla

‘ ¥ @ @
Manufocturlng :
mum OL @5 1l

1 EMBUTICION

SUELOS RESIDUOS ENERGIA

RUIDO

L

Sl A7 asﬁm\mfmml iz

3 PINTURA

2 CHAPA

s ®

2% -i“l’ﬁ AR PR mcem (R

5 MONTAJE

o 1IN,

,.m ey G PR -

6 CALIDAD 4 LOGISTICA

v

‘ Interacciones con los Metiers

PLAN

g @@@0

—__

INGENIIERIA LOGISTICA COMUNICACION MANTENIMIENTO GESTION RRHH INFORMATICA

SALIDAS

PERFORMANCE
MEDIOAMBIENTAL

SATISFACCION DE
LAS NECESIDADES
Y EXPECTATIVAS
DELAS PARTES
INTERESADAS

RESPUESTA ALA
REGLAMENTACION

<
O
Z
L
-
-
LL
=
L
(&
<
Z
O
N




