Politica de salud, seguridady
calidad de vida en el trabajo
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En Refactory Sevilla, nos comprometemos aimplantary desarrollar un Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo bajo la Norma ISO 45001, en conformidad con la Politica de Seguridad y Salud en el trabajo del Grupo
Renault.

Como consecuenciade esta politica, asumimos la responsabilidad de integrar el deber general de prevencién con
arreglo alos principios generales de la accidn preventiva establecidos en el articulo15 de la Ley de Prevencidon de
Riesgos Laborales:

* Evitarlosriesgos.

* Evaluarlosriesgos que no se puedan evitar.

* Combatirlos riesgos en su origen.

* Adaptareltrabajo ala persona.

* Tenerencuentalaevoluciénde latécnica.

» Sustituirlo peligroso porlo que entrafe poco o ningun peligro.

* Planificarla prevencion.

* Adoptar medidas que antepongan la proteccidn colectiva ala individual.
* Darlasdebidasinstrucciones alos trabajadores

La mejora continua es otro de los compromisos adoptados, planteando objetivos de mejora y metas medibles y
asumibles, en coherencia con sus principios fundamentales de la seguridad, la salud y la ergonomia y los
requerimientos clave que los desarrollan.

Se prestard especial énfasis en el control de los riesgos ligados a la interaccidon personas - medios de
manutencidn, intervenciones en mdquinas (LOTO), nuevas tecnologias ligadas a los vehiculos electrificados,
actividades asociadas al Factory VO, nuevas formas de organizacién del trabajo, a los riesgos psicosociales y a la
prevencién del deterioro de la salud, y se promoverd el bienestar en el trabajo . Esto serd posible con la cooperacion
y el comportamiento responsable de cada empleado, el cual debe ser consciente de su papel proactivo para
cuidar de su propia salud y la de los demds, y la labor desarrollada por el Servicio de Prevencion de Riesgos
Laboralesy el Comité de Seguridady Salud.

“La Direccion se compromete a aplicar de forma efjemplar esta politica y anima a todos aquellos que trabajen en la
empresa o en sunombre, a colaborar en su aplicacion de igual manera, ya sea en las actividades de fabricacion de
organos mecdnicos como en las nuevas actividades ligadas a la economia circulary la movilidad sostenible”.
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