
 

 

Data de Inicio | 2021-01-18 

Data de Fim | 2023-06-30 

Investimento Total | 153.524,62 EUR 

Investimento Elegível | 153.524,62 EUR 

Incentivo | 74.767,12 EUR 

 

 

Síntese do Projeto  

 

Designação do Projeto | PROJETOS AUTÓNOMOS DE FORMAÇÃO  

Nº do Projeto | 113381 

Código do projeto | 10/SI/2020 

Objetivo principal | Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego 

Região de intervenção | Centro  

Entidade beneficiária | RENAULT CACIA, S.A. 

O objetivo do projeto é desenvolver competências visando colmatar necessidades de formação específicas 

identificadas no processo de reflexão estratégica, objetivos e metas organizacionais, bem c/o no 

diagnóstico de necessidades de desenvolvimento de competências. 

O presente Plano de Formação tem como objetivos:  

a) Intensificar de forma transversal a formação dos colaboradores; 

b) Assegurar, desenvolver e manter as competências profissionais e psicossociais necessárias 

performance industrial; 

c) Melhorar a competitividade c/ menor time-do-market; 

d) Reforço e atualização das competências p/ fazer face às exigências ao nível de performance e da 

produtividade;  

e) Desenvolver competências dos técnicos visando o domínio da Tecnologia de mecânica de precisão. 


